Zespot Szkot
Im. Ignacego t.ukasiewicza

w Nowej Sarzynie

Program Wychowawczy Szkoty



Misja Zespotu Szkot im. Ignacego tukasiewicza w Nowej Sarzynie

Umozliwiamy wszechstronny rozwo6j intelektualny ucznia; budzimy w nim
wrazliwo$¢ na dobro, prawde i piekno; wpajamy system wartosci ogdlnoludzkich;
przygotowujemy do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym i spotecznym.

Wizja

Struktura naszej szkoly opiera sie na zgodnym wspotistnieniu i wspOtpracy
nauczycieli, ucznidw i rodzicow.

przekazujemy uczniom rzetelng wiedze i praktyczne umiejetnosci;

inspirujemy do rozwoju intelektualnego, duchowego i fizycznego;

pomagamy w budowaniu sp6jnego obrazu $wiata;

przygotowujemy do dalszego ksztatcenia sie i wykonywania zawodu;
rozwijamy w uczniach umiejetnos¢ korzystania z najnowszych zdobyczy
techniki i nowoczesnych zrédet informacji;

przygotowujemy do zycia w Europie i $wiecie poprzez nauke jezykdw obcych;
ksztattujemy w uczniach ich Swiadomos$¢ moralng, pomagamy w hierarchizacji
wartosci, uczymy dokonywania wyboréw, wskazujemy wiasciwe postawy
waobec siebie i innych;

rozwijamy w uczniach przywigzanie do tradycji, przynalezno$¢ regionalng
a jednoczes$nie tozsamos¢ narodows i europejska;

przygotowujemy do podejmowania staran 0 utrzymanie dziedzictwa
narodowego i jego godne reprezentowanie na zewnatrz;

promujemy zdrowy styl zycia i Swiadomos¢ ekologiczna;

zdecydowanie reagujemy na przejawy agresji i inne patologie w zachowaniu
miodziezy, wyrabiamy odporno$¢ na negatywne wpltywy patologicznych
zjawisk spotecznych;

ksztattujemy wrazliwos¢ estetyczna;

dbamy o dyscypling, porzadek, fad w otoczeniu ucznidw;

uczymy sumiennego podejscia do wypetniania obowigzkow;

integrujemy uczniéw wywodzacych sie z réznych srodowisk;

uczymy poszanowania cudzego mienia i pracy innych;

realizujemy wspOtprace ze S$rodowiskiem lokalnym poprzez kontakty
z rodzicami, instytucjami, organizacjami;

ksztattujemy u  miodego czlowieka  postawe  przedsiebiorczosci
i samodzielnosci w dziataniu;

przygotowujemy do dojrzatego funkcjonowania w zyciu spotecznym;
uswiadamiamy znaczenie i miejsce rodziny w zyciu jednostki i spoteczenstwa;
uczymy poszanowania demokratycznych wartosci, praw dziecka i cztowieka.



Cele ogoblne i szczegdtowe;

1. Ksztattowanie witasciwych postaw w odniesieniu do drugiego cztowieka.
Cele szczegotowe:

pomaganie uczniom w okresleniu hierarchii wartosci i ksztattowaniu postaw
przydatnych w ciggu catego zycia,

ksztattowanie wihasciwych postaw wobec o0sob niepetnosprawnych, chorych,
starszych i innych, potrzebujgcych wsparcia i pomocy,

ksztattowanie tolerancji dla odmiennych pogladow,

budzenie uczué humanitarnych i wrazliwosci wobec ludzkich nieszczes¢.

Zadania:

szukanie i wskazywanie autorytetow, wzoréw do nasladowania,

angazowanie mtodziezy w niesienie pomocy ludziom potrzebujgcym,
eliminowanie wulgarnych, aroganckich czy agresywnych zachowan uczniow,
uczenie whasciwych sposobdw zachowania w réznych sytuacjach.

2. Zintegrowanie zespotow klasowych w spotecznosc szkolna.
Cele szczegotowe:

ksztattowanie dobrej atmosfery w szkole,
wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za wizerunek i dobre imie szkoty.

Zadania:

szczegoblne przyjecie ucznidw klas pierwszych,

organizowanie imprez i uroczystosci, integrujacych zespoty Kklasowe,
stanowigcych tradycje szkoty,

przestrzeganie zasady, ze w kazdej sytuacji wzajemne relacje miedzy
uczniami, uczniami a nauczycielami winny byé nacechowane zyczliwos$cig
i wzajemnym poszanowaniem godnosci.

3. Ksztattowanie poczucia wiezi z najblizszym S$rodowiskiem, regionem, krajem,
wspolnotg Europejczykow.
Cele szczegotowe:

wspOtpraca mtodziezy z najblizszym Srodowiskiem,
ksztattowanie postaw patriotycznych uczniow,
przygotowanie uczniow do zycia w zjednoczonej Europie.

Zadania:

poszerzenie wiedzy na temat historii, kultury, tradycji wiasnego regionu,
organizowanie imprez integrujgcych szkote ze Srodowiskiem,

angazowanie mtodziezy do przygotowan i udziatu w imprezach zwigzanych
z tradycjami i historig Polski,

kontynuowanie wspotpracy z zaprzyjaznionymi szkotami z innych paristw.

4.  Przygotowanie do zycia w spoteczenstwie demokratycznym.
Cele szczegotowe:

rozwijanie samorzadnos$ci uczniow,

ksztattowanie postaw wyrazajgcych szacunek dla warto$ci demokratycznych
I humanistycznych,

poszerzenie wiedzy uczniow w zakresie praw cztowieka, w tym praw dziecka.



Zadania:

e aktywny udziat ucznidéw i rodzicow w podejmowaniu decyzji istotnych dla
prawidtowego funkcjonowania szkoty,

e uSwiadamianie uczniom znaczenia aktywnego udzialu w dziataniach
samorzadowych (wybory i inne),

e omawianie podczas zaje¢ z mtodzieza zagrozen globalnych, jak terroryzm,
totalitaryzm,

e zapoznanie uczniow z prawami cztowieka i prawami dziecka (zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i w Konwencji Praw Dziecka oraz
innych dokumentach).

Ksztattowanie u uczniéw postaw proekologicznych
Cele szczegGtowe:
e wyrabianie u uczniéw dbatosci o estetyke najblizszego otoczenia,
e ksztattowanie u uczniéw potrzeby ochrony Srodowiska.

Zadania:
¢ realizacja tematyki ekologicznej,
e udziat w ogolnopolskich i lokalnych akcjach o tematyce ekologicznej,
e oOmawianie z miodziezg etycznych aspektow manipulacji genetycznych,
zanieczyszczania Srodowiska i innych zagrozen dla Srodowiska naturalnego.

Ksztattowanie u ucznidéw postaw prozdrowotnych
Cele szczegotowe:
e poglebianie wiedzy o zdrowiu i jego zagrozeniach,
e propagowanie zdrowego stylu zycia,
e ksztattowanie postaw sprzyjajacych dbatoSci o higiene osobistg i higiene
otoczenia.

Zadania:
e wzbogacanie i uzupetnianie wiedzy mtodziezy o zdrowiu i jego wartosci,
e promowanie aktywnych i konstruktywnych sposobdéw spedzania czasu
wolnego,
e omawianie podczas zaje¢ z miodziezg zagrozen, takich jak uzaleznienia,
choroby cywilizacyjne i ich Zrodha, sSrodowiska szczegdlnie narazone,
e uczenie radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Ksztattowanie Swiadomego odbioru kultury.
Cele szczeg6towe:
e ksztattowanie umiejetnosci odbioru dziet kultury,
e ksztattowanie umiejetnosci poszanowania ciggtosci rozwoju kultury i trwatosci
ludzkich osiggniec.

Zadania:
e rozwijanie zainteresowan teatralnych, filmowych, muzycznych, plastycznych,
e poznawanie dorobku naszej kultury,
e zachecanie miodziezy do wspottworzenia kultury i aktywnego jej odbioru.

Ksztattowanie przedsiebiorczosci uczniow.
Cele szczegotowe:
e wadrazanie uczniéw do korzystania z réznorodnych Zrodet informacii,



e motywowanie ucznidéw do rozwijania i prezentowania wiasnych zainteresowan

i osiggnieC oraz poszerzania zasobu doswiadczen zawodowych.
Zadania:

o wykorzystanie technologii informatycznej w procesie dydaktycznym,

e umozliwienie mtodziezy dostepu do stale aktualizowanych zasobdw biblioteki
szkolnej,

e stwarzanie  uczniom  sytuacji ~ sprzyjajacych  rozwijaniu  postaw
przedsiebiorczych (angazowanie ich w dziatania na rzecz klasy, szkoty,
$rodowiska; propagowanie wolontariatu),

e przekazywanie wiedzy i stwarzanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu
zawodow, srodowisk pracy, stanowisk.

9. Ksztattowanie u uczniéw szacunku dla wiedzy.
Cele szczegotowe:
e uswiadamianie uczniom korzysci z posiadania wiedzy,
e ukazanie znaczenia samoksztatcenia,
e przygotowanie miodziezy do ksztalcenia sie przez cate zycie (do zycia
w spoteczenstwie uczacym sie).

Zadania:
e rozwijanie zainteresowan,
e wyrownywanie szans edukacyjnych,
e dbanie o wysoka frekwencje na wszystkich zajeciach szkolnych, eliminowanie
spdznien i nieobecnosci na pojedynczych lekcjach,
e stosowanie przez nauczycieli stylistycznych, gramatycznych i estetycznych
kryteridw przy ocenianiu pisemnych i ustnych wypowiedzi uczniow.

10.  Przygotowanie miodziezy do podejmowania nauki na wyzszych poziomach
ksztatcenia.
Cele szczego6towe:
e ksztattowanie umiejetnosci zastosowania wiedzy w praktyce,
e rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania testow, czytania ze zrozumieniem.

Zadania:
e przygotowanie  ucznibw  do  zdania  egzaminow: maturalnego
i potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe,
e umozliwienie zapoznawania sie z ofertg edukacyjng uczelni i szkot
policealnych, zasadami rekrutacji,

11.  Wigczenie rodzicow do wspdtudziatu w procesie dydaktycznym i wychowawczym
szkoty.
Cele szczegotowe:

e poznanie zasad wychowawczych preferowanych przez Srodowiska rodzinne
uczniéw,

e poznanie oczekiwan rodzicow wobec szkoty,

e przedstawienie rodzicom propozycji wychowawczych szkoty i wspdlne
ustalenie dziatan.

Zadania:
e angazowanie rodzicow w dziatania wychowawcze i dydaktyczne realizowane
w szkole,



e wspOtpraca z rada rodzicéw,

e wspdtudziat rodzicow w organizowaniu imprez szkolnych,

e informowanie rodzicow o osiggnieciach i zauwazonych trudnosciach ich
dzieci.

Zadania wychowawcze nauczycieli

Uznajac, ze najskuteczniejszym oddziatywaniem wychowawczym jest przykiad osobisty,
przestrzegamy zasady, ze kazdy nauczyciel powinien wtasna postawg dawaé wzor mtodziezy.

W szczegolnosci nauczyciel powinien:

1.
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~
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13.

14.

15.

Punktualnie rozpoczyna¢ i konczyé oraz solidnie przygotowywac zajecia (a takze
rzetelnie odnotowywac obecnosci w dzienniku) — jest to warunek stawiania uczniowi
wymagar punktualnosci i obecnos$ci na lekcjach.
Kierowaé sie dobrem ucznia a nie swoja wygoda i by¢ w razie potrzeby do dyspozycji
ucznia, aby prowadzi¢ z nim rozmowy indywidualne i méc udzieli¢ mu wsparcia.
Woprowadzi¢ do tematyki swojego przedmiotu elementy programu wychowawczego
naszej szkoty.
Poczuwac sie do obowigzku statego doskonalenia pedagogicznego, psychologicznego,
wychowawczego.
Reagowa¢ kazdorazowo na dostrzezone dobro i zto.
Dopilnowaé¢ prawidlowego sposobu (stylu) spedzania przerw przez miodziez,
np. zwraca¢ uwage na kulturalng postawe, niedopuszczalnos¢ palenia tytoniu.
Szczeg6lng role w tych dziataniach powinni mie¢ nauczyciele — dyzurni.
Brac¢ udziat we wszystkich uroczystosciach szkolnych.
KsztattowaC umiejetnosci poprawnego wypowiadania sie, swobodnego, jasnego
i logicznego formutowania mysli przez uczniow.
Dbac o czystos¢ jezyka, zwraca¢ uwage mtodziezy na potrzebe pielegnacji jezyka
ojczystego, kulture stowa.
Wzbogaca¢ zasob stownictwa ucznidw, przekazywa¢ im pojecia wymagane do
kontynuowania nauki poszczeg6lnych przedmiotdbw na nastepnych etapach
ksztatcenia.
Uwzglednia¢ we wszystkich formach zaje¢ szkolnych nowosci, postep techniczny
i naukowy; wprowadzac innowacje pedagogiczne.
Korelowac programy nauczania poszczegélnych przedmiotéw w celu przekazywania
uczniom integralnej wiedzy prowadzacej do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi
i siebie.
Przedstawia¢ uczniom praktyczne zastosowanie dziatow nauki, ktérymi sie zajmuja,
omawiac z uczniami, jak oni widzg praktyczno$¢ danego przedmiotu w celu uzyskania
przez miodziez Swiadomosci zyciowej uzyteczno$ci poszczegdlnych zaje¢ (udzielaé
przekonywujacych odpowiedzi na zadawane przez mtodziez pytanie ,,a po co mi to?”).
ZwracaC uwage, by ocenianie bylo: sprawiedliwe, systematyczne, wielostronne,
dajace perspektywe poprawy, motywujgce ucznia do dalszej pracy, oparte na jasno
sformutowanych kryteriach i czytelnie okre$lonych wymaganiach.
Indywidualizowa¢ prace z uczniami szczegblnie uzdolnionymi oraz majacymi
trudnosci w nauce:

1)  inspirowac i wspomagac¢ tworczos$¢ whasng uczniow,

2) organizowa¢ kota pomocy kolezenskiej dla ucznidbw majacych trudnosci

W nauce,



3) zapoznawa¢ z metodami uczenia sie, zacheca¢ do aktywnego, samodzielnego
zdobywania i poszerzania wiedzy oraz doskonalenia umiejetnosci juz
posiadanych.

4)  stosowacC sie do zalecer zawartych w opiniach i orzeczeniach wydawanych
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne i inne specjalistyczne uczniom
majgcym problemy zdrowotne, w nauce, zachowaniu, rodzinne.

16. Udziela¢ wszelkiej pomocy w pracach Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji

miodziezowych, dziatajgcych na terenie szkoty.

Zadania wychowawcow:

1.

2.
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13.
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15.
16.

Opracowac w oparciu o ,,Program wychowawczy szkoty” plan wychowawczy na caty
cykl ksztatcenia i na dany rok szkolny (w porozumieniu z uczniami i ich rodzicami).
Podejmowaé systematyczne wysitki zmierzajgce do wytworzenia prawidtowej
atmosfery w zespole klasowym

Podja¢ na poczatku pracy z klasg i kontynuowa¢, w zaleznosci od potrzeb, rozmowy
zwychowankami 0 wzajemnych oczekiwaniach, preferencjach, prawach
i obowigzkach.

Doktadnie rozpozna¢ sytuacje pozaszkolng kazdego wychowanka (rodzinng
i Srodowiskowa).

Czuwac nad postepami w nauce i frekwencja kazdego ucznia swojej klasy.
WspotdziataC z nauczycielami uczacymi w jego Klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw jak i poszczegolnych
jednostek, zwiaszcza wymagajacych indywidualnej opieki i wsparcia pedagogicznego
Utrzymywac staty kontakt z rodzicami uczniéw.

Organizowa¢ klasowe zebrania rodzicow w celu:

e omodwienia i przedyskutowania oczekiwan szkoty wobec uczniow i ich
rodzicow oraz oczekiwan rodzicow i ich dzieci wobec szkoty (oraz opinii
i wnioskow rodzicow dotyczacych dziatalnosci szkoty),

e omowienia sytuacji wychowawczej w klasie, problemow dydaktycznych
i wychowawczych,

e omodwienia metod wspdblnej pracy wychowawcy Klasy z rodzicami,

e zapoznania rodzicéw z pogladami wspdiczesnej pedagogiki na rozwigzywanie
probleméw  dydaktycznych i  wychowawczych miodziezy i ich
przedyskutowania,

e indywidualnego zapoznania z postepami uczniéw w nauce i przedyskutowania
wynikow

e umozliwienia konsultacji rodzicéw z nauczycielami uczacymi

Prowadzi¢ prawidtowo i systematycznie dokumentacje uczniowska i klasowa.
Uczestniczy¢ we wszystkich wydarzeniach waznych dla klasy (np. imprezach
klasowych, wycieczkach) oraz pomaga¢ uczniom w organizacji imprez klasowych.
Przez okres trwania egzaminéw koricowych i maturalnych wychowawcy powinni by¢
do dyspozycji wychowankow i dyrekcji.

W miare potrzeb odwiedzaé wychowankéw w miejscu zamieszkania.

PropagowaC zaangazowanie w zycie szkoty przez pomoc w organizowaniu imprez
i konkursow o charakterze miedzyklasowym, ogdélnoszkolnym.

Udziela¢ wszelkiej pomocy w pracach Samorzgdow Klasowych.

Zapoznawac uczniow z mozliwosciami dalszego ksztatcenia.

Wspierac rodzicow uczniéw w dziedzinie wychowania.

Korzystaé z najnowszych wydawnictw i literatury fachowej dotyczacej pracy
wychowawczej.



17.

18.

19.
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Ksztattowac postawy filantropijne — organizowa¢ z mtodziezg pomoc charytatywng
potrzebujacym ze szkoty i spoza niej.

Ksztattowa¢ wiasciwe postawy miodziezy wobec $rodkdw uzalezniajgcych,
przekazywac informacje o wptywie tych Srodkéw na miody organizm oraz uczyc
sposobow skutecznego odmawiania.

Podejmowac dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w podopiecznej klasie, uzgadnia¢ z nimi
i koordynowac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniéw danej klasy, a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka, a wiec szczegolnie
uzdolnionych i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami.

Wspotpracowaé z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegblnych uzdolnien ucznibw w celu udzielenia uczniom wiasciwej pomocy
(zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej).

Wspétdziata¢ z instytucjami o charakterze psychologicznym, wychowawczym
i opiekunnczym w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla wychowankéw
i doradztwa dla ich rodzicow.

Ustanowi¢ we wspOtpracy z rodzicami uczniéw wiasne formy nagradzania
i motywowania wychowankow

RAMOWY PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ

Propozycja dla wychowawcow klas, stuzaca jako przyktad i pomoc przy konstruowaniu wtasnego planu pracy
wychowawczej (na dany rok nauki i na caty cykl ksztatcenia).

Tematyka lekcji wychowawczych

KLASY |

SZTUKA ZYCIA:

1. Co jest wazne w zyciu:

a) Rola wartosci w zyciu cztowieka

b) Budowanie systemu priorytetéw
2. Wzmacnianie wiezi miedzy uczniami:

a) Zajecia integrujace

b) Problemy przemocy (mobbingu) w klasie i w szkole — jak sobie radzi¢?
3. Kultura bycia — stroju, jezyka, spedzania czasu wolnego.

NASZE POSTAWY:

1. Przyjazn
a) Czym jest przyjazn
b) Jakie sg warunki trwatej przyjazni
c) Jak byc¢ przyjacielem
2. Mitosc
a) Potrzeba mitosci i jej rodzaje
b) Mito$¢ niejedno ma imie
c) Wybor stanu cywilnego
d) Mito$¢ i odpowiedzialno$é
3. Odpowiedzialnos¢



a) Odpowiedzialno$¢ za samego siebie (wkasne zdrowie, rozwoj osobowosci,
zainteresowan)

b) Dlaczego ja? — sg inni — o rozproszeniu odpowiedzialnosci i poczuciu
anonimowosci w ttumie

I1l. DOKAD ZMIERZAMY
1. Rola wyksztatcenia we wspotczesnym Swiecie.
2. Zainteresowania ucznia — poznawanie wiasnych mocnych i stabych stron, jako
czynnikbw utatwiajgcych dokonanie wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
i zawodu.
3. Poznanie siebie — warunkiem rozwoju
a) Kim jestem — kim bede w zyciu
b) Role spoteczne

IV. NASZE PROBLEMY:
1. Uzaleznienie od nikotyny, alkoholu, narkotykdw (przyczyny, skutki, jak sobie
radzic).
2. Zachowania bezpieczne i ryzykowne (profilaktyka zaburzer faknienia, uzaleznien
i AIDS).
3. Rozwigzywanie konfliktdbw (przyczyny konfliktow miedzy ludzmi, sposoby
konstruktywnego radzenia sobie z problemami).
4. Zdrowy styl zycia:
a) wplyw stylu zycia na zdrowie — terazniejsze i przyszie
b) aktywnosc i odpoczynek
c) zdrowie jako warto$¢ dla jednostki i spoteczenstwa

V. UCZENIE SIE:
1. Jak uczy¢ sie szybko, dobrze i bez wysitku?
2. Jak éwiczy¢ koncentracje uwagi?
3. Jak powtarzac, zeby zapamietac?
4. Higiena pracy umystowej (warunki skutecznego uczenia sie).

VI. NASZE OTOCZENIE:

1. Obcowanie z przyrodg
a) odkrywanie piekna i tajemnic przyrody
b) szacunek dla przyrody

2. Nasze ,,mate ojczyzny”
a) tradycje i zwyczaje regionalne — dziedzictwo kulturowe jako podstawa

rozumienia wspotczesnosci regionu

b) podejmowanie dziatan na rzecz Srodowiska lokalnego

KLASY Il

l. SZTUKA ZYCIA:
1. My i oni — czyli o antagonizmach miedzy grupg wiasng, do ktérej czujemy sie
przynalezni, a grupg obca, o ktorej niewiele wiemy.

2. Mniejszosci, czyli granice naszej tolerancji.

3.Asertywnosc
a) Coto jest, jak by¢ asertywnym
b) Moje prawa asertywne
¢) Umiejetnosci asertywne w réznych sytuacjach zyciowych (radzenie sobie

z wihasng i cudzg ztoscig, odmawianie w sytuacji nacisku i inne)
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Il. NASZE POSTAWY:

1. Autorytet
a) Autorytet sity czy autorytet kompetenciji
b) Autorytet z wyboru — nasze wzory

2. Samodzielnos¢
a) Samodzielno$¢ myslenia i dziatania
b) Jak by¢ odpornym na manipulacje
c) Samorzadnosé

3. Altruizm i empatia
a) Dlaczego S$wiatu potrzebny jest wolontariat — empatia i pomoc

poszkodowanym i potrzebujacym

b) Postawy wobec cierpienia (0séb chorych, niepetnosprawnych, starych,
samotnych)

I1l. DOKAD ZMIERZAMY':
1. Jak podejmowac decyzje (co jest wazne przy dokonywaniu wyboréw).
2. Planowanie i organizacja — warunkiem osiagniecia celow.

3. Wptyw rynku pracy na tworzenie sie mody na okreslony profil wyksztatcenia
4. Pasja zyciowa a sukces zawodowy

IV. NASZE PROBLEMY:
1. Zachowania agresywne — przyczyny i jak sobie z nimi radzic¢
2. Nowoczesne zrodta informacji — szanse i zagrozenia (wptyw reklam, manipulacja
w mediach, uzaleznienie od komputera i Internetu oraz korzysci komputeryzacji)
3. Stare jak Swiat — zagrozenia ze strony sekt
4. Zagrozenia cywilizacyjne
a) Rozpoznawanie zagrozen (uzaleznienia, sekty, subkultury, choroby
cywilizacyjne, manipulacja odbiorcg w mediach)
b) Zrodta zagrozenn — $rodowiska szczegOlnie podatne na okreslone rodzaje
zagrozen, w tym sytuacja spoteczna i rodzinna jednostek

V. UCZENIE SIE:

1. Trudnosci w nauce — jak sobie z nimi radzi¢ (w tym radzenie sobie ze stresem)
2. Myslenie tworcze, kreatywnos¢ i samodzielno$¢ w mysleniu.
3. Rozwijanie zdolnosci

VI. NASZE OTOCZENIE:
1. Problemy ochrony Srodowiska naturalnego
2. Patriotyzm
a) Czy to pojecie jest wcigz aktualne
b) Patriotyzm a kosmopolityzm

KLASY Il

l. SZTUKA ZYCIA:
1. Zdrowe i dobre zycie — pozytywne myslenie o sobie i jego znaczenie we
wspottworzeniu zdrowego i dobrego zycia.
2. Zwigzki w zyciu — o partnerstwie w zwigzkach
3. Zy¢ $wiadomie i odpowiedzialnie — o wptywie terazniejszych decyzji i sposobow
postepowania na zycie wiasne i przysztej rodziny.
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I NASZE POSTAWY:

1. Rozwoj i dojrzatosc¢
a) Jakie sg czynniki rozwoju, dlaczego warto dba¢ o wiasny rozwogj
b) Aktywnos¢ whasna w rozwoju

2. By¢ i mie¢
a) Lepiej mie¢ czy lepiej by¢ (nastawienie na posiadanie czy na rozwdj)
b) Spoteczne nastepstwa postaw miec i by¢

3. Szczescie i cierpienie
a) Szczescie — cel sam w sobie czy Srodek do osiagniecia innych celow
b) O poszukiwaniu sensu w cierpieniu

I1l. DOKAD ZMIERZAMY':

1. Praca
a) Praca jako wartos¢ (znaczenie pracy, co robi¢, by praca dawata zadowolenie)
b) Jak pracowac (o pozytywach i negatywach ptynacych z pracy)

2. Zawod
a) Zawdd — $rodek zarobkowania czy wyraz zainteresowan i potrzeb
b) Oferta zawod6w na rynku pracy — czy jest co$ dla mnie
c) Dlaczego ten - argumenty uzasadniajgce stuszno$¢ wyboru zawodu

(znajomo$é siebie, wiasnych stabych i mocnych stron, cech charakteru,

zainteresowan, potrzeb, predyspozycji zdrowotnych)
3. Odpoczynek

a) Jak efektywnie odpoczywac
b) Jak Swietowac

IV. NASZE PROBLEMY:

1. Sens i wartos¢ zycia
a) Po co zyjemy (sens zycia)
b) Cele i wartosci zyciowe
c) Postawy wobec $mierci

2. Komunikacja interpersonalna
a) Jak skutecznie porozumiewac sie
b) Jak by¢ lubianym

V. UCZENIE SIE;:

1. Przygotowanie sie do egzamindéw — planowanie i organizacja pracy.

2. Sztuka prezentacji siebie (swojej wiedzy, umiejetnosci, zalet — podczas egzaminow,
rozmow kwalifikacyjnych itp.)

3. Stres i radzenie sobie z nim (w sytuacjach egzaminu i nie tylko).

VI. NASZE OTOCZENIE:
1. Demokracja
a) Ktore cechy ustroju demokratycznego sa dla nas najwazniejsze (tolerancja
wobec cudzych przekonan, wolno$¢ stowa, wiary i pogladow, pluralizm,
rowne prawa dla wszystkich czy inne)
b) Jakie sg ograniczenia w demokracji

2. Zagrozenia globalne — zanieczyszczenie $rodowiska, manipulacje genetyczne,
fanatyzm — terroryzm.

Podang tematyke nalezy traktowac jako przyktadowa, dostosowujgc zakres poruszanych
spraw do zainteresowania i potrzeb ucznidw.
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UWAGI DODATKOWE
W planie pracy wychowawcy klasy powinny sie znalezé:

1. Omowienie w klasach miodszych i przypomnienie w klasach starszych Szkolnego
Programu Wychowawczego, Szkolnego Programu Profilaktyki, postanowien Statutu Szkoty,
praw i obowigzkow uczniow, Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i innych dokumentow,
regulujgcych prace szkoty — w tym regulamindéw egzamindw itp. Z tymi dokumentami
powinni zosta¢ zaznajomieni takze rodzice uczniéw (ich opiekunowie).

2. Diagnoza potrzeb i probleméw uczniéw, zwlaszcza w klasach pierwszych, dokonywana
przez ankiety, obserwacje, rozmowy: z uczniami, ich rodzicami, nauczycielami uczacymi
klase, poprzez techniki socjometryczne itp.

3. Omawianie spraw biezacych zespotu klasowego, miedzy innymi:
e zachowania, ocen i frekwencji uczniow
e dziatan samorzadu klasowego
e ustalenia tematyki godzin z wychowawcg (na podstawie diagnozy i oczekiwan
ucznidéw oraz ich rodzicow)

4. Planowanie i przygotowanie imprez klasowych, takich jak: wieczorki taneczne, ogniska,
imprezy andrzejkowe i mikotajkowe itd. oraz wycieczek klasowych (dobrze, by kazda klasa
mogta odby¢ przynajmniej jedng wycieczke w roku), zaréwno przedmiotowych,
krajoznawczych, jak i turystycznych.

5. Rodzaje wspotpracy z rodzicami wychowankdéw, w tym:
e formy angazowania rodzicow w dziatania klasy (pomoc w organizacji i opieka
podczas imprez i wycieczek itp.)
e ustalenie sposobow reagowania na absencje, niepowodzenia ucznibw w nauce,
wystapienie sytuacji problemowych
e tematyka wywiaddwek
e sposoby wigczania rodzicow w inne dziatania na rzecz klasy i szkoty

6. Metody i formy realizowania tematyki godzin wychowawczych, ktére powinny by¢
roznorodne, aktywizujgce i angazujgce uczniow, takie jak praca w matych grupach, warsztaty,
dyskusje, burze moézgéw, odgrywanie scenek itp., z wykorzystaniem filmow, literatury
Zrodtowej, technik komputerowych, programoéw profilaktycznych itd.
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